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Denna studie handlar om utmaningen att omdefiniera och omforma akademins roll i omstallningen till hallbara samhaéllen, nar allt fler larosaten gar fran
"det entreprendriella universitetet" med fokus pa teknikoverforing och kommersialisering, till "det engagerade universitetet” och "det utvecklande
universitetet" med fokus pa samhéllsutmaningar och hallbar utveckling. Mer specifikt uppméarksammas uppmaningarna till akademiskt engagemang i social
innovation, dvs. utvecklingen av nytankande I6sningar pa samhallsutmaningar med sociala mal och medel — dér tvarsektoriellt samskapande &r centralt.
Studien utgar fran svenska larosatens lagstadgade skyldighet att samverka med andra samhallsaktorer for att sékerstélla att akademisk kunskap kommer
sambhallet till nytta, samt forvantningar fran forskningsfinansiarer pa att forskningens samhéllsrelevans och genomslag ska 6ka genom samskapande
|6sningar pa samhallsutmaningar.

| var studie undersoks hur strategiska policydokument for svenska larosaten kan stétta akademiskt engagemang i social innovation for hallbar omstalining.
Studien omfattar de sex svenska larosdten som ingar i Métesplats Social Innovation (MSI): Malmé universitet, Orebro universitet, Ume& universitet,
Jonkoping University, Luled tekniska universitet och Hogskolan i Boras. Fran dessa larosaten deltar forskare, innovationsradgivare, ledning och externa
samverkansparter i en gemensam analys av policydokumenten vid sa kallade policylabb. Resultaten ligger till grund for att utforma praktiska riktlinjer for
akademiskt policystod till social innovation for hallbar omstélining. De preliminara resultaten tyder pa att larosatenas utveckling mot "det engagerade
universitet” bade starks och forsvaras av befintliga skrivningar om innovation, héllbarhet, samhéllsnytta och samverkan i deras ambition att framja
nyténkande l6sningar pa samhallsutmaningar.
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