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Denna studie handlar om utmaningen att omdefiniera och omforma akademins roll i omställningen till hållbara samhällen, när allt fler lärosäten går från
"det entreprenöriella universitetet" med fokus på tekniköverföring och kommersialisering, till "det engagerade universitetet" och "det utvecklande
universitetet" med fokus på samhällsutmaningar och hållbar utveckling. Mer specifikt uppmärksammas uppmaningarna till akademiskt engagemang i social
innovation, dvs. utvecklingen av nytänkande lösningar på samhällsutmaningar med sociala mål och medel – där tvärsektoriellt samskapande är centralt.
Studien utgår från svenska lärosätens lagstadgade skyldighet att samverka med andra samhällsaktörer för att säkerställa att akademisk kunskap kommer
samhället till nytta, samt förväntningar från forskningsfinansiärer på att forskningens samhällsrelevans och genomslag ska öka genom samskapande
lösningar på samhällsutmaningar.

I vår studie undersöks hur strategiska policydokument för svenska lärosäten kan stötta akademiskt engagemang i social innovation för hållbar omställning.
Studien omfattar de sex svenska lärosäten som ingår i Mötesplats Social Innovation (MSI): Malmö universitet, Örebro universitet, Umeå universitet,
Jönköping University, Luleå tekniska universitet och Högskolan i Borås. Från dessa lärosäten deltar forskare, innovationsrådgivare, ledning och externa
samverkansparter i en gemensam analys av policydokumenten vid så kallade policylabb. Resultaten ligger till grund för att utforma praktiska riktlinjer för
akademiskt policystöd till social innovation för hållbar omställning. De preliminära resultaten tyder på att lärosätenas utveckling mot ”det engagerade
universitet” både stärks och försvåras av befintliga skrivningar om innovation, hållbarhet, samhällsnytta och samverkan i deras ambition att främja
nytänkande lösningar på samhällsutmaningar.
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