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1. Ledningsgruppen har ordet

Motesplats Social Innovation (MSI) ir en nationell kunskaps- och samverkansplattform, baserad vid de
lirositen som ingar 1 en trearig 6verenskommelse 1 syfte att stirka MSI inom omridet social innovation 1
ett brett perspektiv, bade avseende forskning, utbildning och samverkan. MSI verkar for ett sambhille dir
nytinkande, tvirsektoriell samverkan, forankrad 1 forskning och kunskap, leder till innovativa lésningar
pa samhillsutmaningar.

Genom var nodsamverkan forankrar vi MSI 1 flera regioner och vid flera lirositen 1 Sverige. MSI
framyar inte enbart den regionala och akademiska forankringen, kompetensen och kontaktytorna.
Nodsamverkan stirker ocksd MSI som nationell och internationell samverkansplattform. For det tredje
skapar MSI:s nodsamverkan ocksa en infrastruktur inom akademin och 1 6vriga sambhillet for att framja
social innovation.

Social innovation ryms sillan 1 de vanliga stodinsatserna och finansieringsmodellerna fér innovation.
MSI:s verksambhet, position och anseende 1 Sverige och 1 Europa, tillfér kunskap, nitverk och kontakter
mom filtet pa samtliga nivaer: lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

I denna verksambhetsberittelse kan du lisa om de insatser, resultat och forflyttningar MSI gjorde under
verksamhetsaren 2024 och 2025. Det dr samtidigt en summering av den forsta tredriga avtalsperioden {or
nodsamverkan 1 denna form.

Vi som leder Motesplats Social Innovation kan konstatera att vi har astadkommit mycket hittills och tagit
viktiga steg de forsta tre aren for att bygga en stabil grund for var nodsamverkan. En nytecknad treérig
overenskommelse 2026-2028 mellan Hogskolan 1 Boras, Lulea tekniska universitet, Malmo universitet,
Umei universitet samt Orebro universitet mojliggor stabilitet och frimjande av social innovation.

Vi ser med stor tillforsikt pa de kommande tre aren. Det finns manga samhillsutmaningar dar MSI
fortsatt kan bidra med kunskap och stod men ocksa kan vara en stark part 1 att frimja samskapandet av
hallbara och socialt innovativa losningar.

Ledningsgruppen for Métesplats Social Innovation,

Lotta Orban, teamledare och sammankallande, Malmo universitet

Ulrika Sj6lund, nodansvarig, Hogskolan 1 Boras

Sara Dahlin, nodansvarig, Jonkoping University

Marita Holst, nodansvarig, Lulea tekniska universitet

Martin Englund, nodansvarig, Umea universitet

Martin Tverling, nodansvarig, Orebro universitet

Anna Tengqvist, nationell och internationell samordnare, Malmo universitet



2. Verksamhetsaren 2024-2025

Under 2024 och 2025 priglades samhillsutvecklingen 1 Sverige av en skirpt geopolitisk situation och en
utdragen ekonomisk dterhdmtning. De mest genomgripande hindelserna inkluderar Sveriges Nato-
mtride, det amerikanska valet, krigen 1 Ukraina och Gaza samt den ekonomiska krisen 1 sparen av
inflationen. Sverige behovde under de tva aren anpassa sig till ett nytt sikerhetspolitiskt lige, med okade
krav pa svenskt forsvar, beredskap och stodpaket. Svensk ekonomi befann sig i en utdragen
lagkonjunktur och 2025 priglades av behov av arbetskraft mom teknik och gron omstillning. Samtidigt
fortsatte Tidopartiernas politik med fokus pa skirpta straff, 6kad kontroll och minskad invandring att
paverka samhillsstrukturen.

Universitetsvirlden upplevde ett rekordstort intresse for utbildming samtidigt som lirositena kimpade
med en mycket anstringd ekonomi, snabb Al-integration och minskad internationalisering.
Innovationsstodet 1 Sverige hade under de tva dren en tydlig inriktning mot att stirka konkurrenskraften
genom den grona och digitala omstillningen, med sirskilt fokus pa avancerad teknik, industriell
hallbarhet och energiférsorning. Aven om social innovation sillan var ett begrepp som lyftes fram av
politiker och finansiirer 1 Sverige under 2024 och 2025, liksom foregiende ir, lyfte EU bide socialt
toretagande och social innovation som viktiga delar 1 samhillsutvecklingen genom flera olika satsningar.

Motesplats Social Innovation som nationell kunskaps- och
samverkansplattform

Motesplats Social Innovation (MSI) bildades 2010 med syfte att verka for ett samhille dir nytinkande,
tvirsektoriell samverkan, forankrad 1 forskning och kunskap, leder till innovativa l6sningar pa
samhillsutmaningar. Fran 2017 skalades MSI upp genom etableringen av regionala noder, med hyilp av
projektfinansiering frin Vinnova. 2023 fortsatte MSI-lirositenas samverkan genom ett trearigt avtal och
2025 avslutades den forsta avtalsperioden. Under 2024-2025 fanns MSI 1 sex regioner och vid lika
manga liarositen 1 Sverige fran Luled 1 norr till Malmo 1 soder: Hogskolan 1 Boras, Jonkoping University,
Luled tekniska universitet, Malmé universitet, Umed universitet och Orebro universitet. Malmé
universitet ir koordinerande lirosiite.

Under 2024 och 2025 pagick arbetet med att fornya avtalet med lirositena inom MSI-samverkan.
Jonkoping University (JU) meddelade under varen 2025 att JU tyvirr inte kan avsitta de resurser som
krivs for att vara en aktiv MSI-nod och dirmed inte kommer att vara en del av samarbetet kommande
avtalsperiod. De ekonomiska forutsittningarna och stodet for MSI var ocksa nagot som 1 och med en ny
avtalsperiod aktualiserades och diskuterades 1 6vriga MSI-noder.

Under 2024 och 2025 tlltridde flera nya rektorer vid de Lirositen som ingar 1 MSI och flera av
representanterna 1 MSI:s nationella styrgrupp byttes ut liksom MSI:s styrgruppsordforande. Samudigt
gick MSI:s verksamhetsledare vidare till en ny ganst vid Malmé umversitet, med ett vakant uppdrag som
toljd. Under hosten 2025 bekantade MSI:s nya styrgruppsordforande sig med verksamheten, en ny
styrgrupp formerades och det strategiska arbetet och plangeringen for kommande avtalsperiod
paborjades.

Finansiell och ekonomisk ram

Den nationella nodsamverkan finansierades 2023-2025 av respektive lirosiate med 250 000 kronor per
ar, totalt 1 500 000 kronor per ar, samt arbetstid for medarbetare vid varje lirosite omfattande 50
procent av en heltid. Merparten av medlen gick till finansiering av arbetstid for MSI:s nationella kansli:
verksambhetsledare, nationell och internationell samordnare, gistprofessor 1 social innovation,
projektledare och kommunikatorer. En mindre del av MSI:s nationella budget anviindes till drift och
kopta janster som friamst avsag arbetstid inom de gemensamma utvecklingsprojekten. Verksamheten vid
varje MSI-nod finansierades av bide interna och externa medel.
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Fokus pa tre strategiska omraden
MSI:s 6vergripande mélsittning dr att stirka social innovation som samhéllskraft 1 genomforandet av
Agenda 2030, genom forskningsbaserad kunskap och metoder samt tvirsektoriell samverkan, inom
akademin och 1 6vriga samhillet.
Under 2024 och 2025 hade MSI fokus pi tre strategiska omraden:

o  Stirka forskningens roll 1 tviirsektoriell samverkan for social innovation

e  Frimyja tviirsektoriell samverkan och fordjupa kunskapen om sociala innovationsprocesser

genom metodutveckling och motesplatser

o  Stirka ekosystemet for social innovation och systematisera stod for sociala innovationsprocesser.

Under dren har MSI arbetat pa flera nivaer - lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

Kraftsamling i ans6kningar och gemensamma utvecklingsprojekt
Genom nodsamverkan kraftsamlade MSI 1 16 projektansokningar, varav 7 beviljades, genom ett
gemensamt arbete, kunskapsutbyte och en kompetensforstirkning 6ver lirositesgrianserna for de
samverkande parterna.

MSI satsade under de tvd aren ocksa pa fem gemensamma utvecklingsprojekt som mojliggjorde ett
gemensamt lirande och en utveckling av MSI:s verksamhet.



3. De regionala noderna berattar
MSI vid Hogskolan i Boras

Under 2025 startade MSI vid Hogskolan 1 Bords nya projekt nationellt och internationellt. Borasnoden
deltog 1 flera nya sammanhang och referensgrupper for att sitta social innovation 1 centrum. Kraft
dgnades dven all att stirka forskningens roll 1 social innovation genom att bygga upp ett forskarnitverk
vid Lirositet.

I det nya EU-projektet Youngspace samarbetade MSI Boras med Borésregionen Sjuhirads
kommunalférbund och atta organisationer fran sju linder. Fokus ar ungas delaktighet 1 hallbart
samhillsbyggande. Hur skapar vi platser dir unga kan paverka, utvecklas och bidra till
samhillsutvecklingen? Genom att ge unga maojlighet att testa idéer, knyta kontakter och ta plats 1 hallbart
samhiillsbyggande ir syftet att motverka utanforskap och skapa energi som stirker bade stider och
landsbygd.

MSI var delaktiga 1 etableringen av New European Bauhaus (NEB) Local Chapter West Sweden, en ny
plattform 1 syfte att stirka samverkan mellan forskningsmiljoer, offentliga aktorer, civilsambhillet och
naringslivet.

Nodansvarig var dven med 1 referensgrupperna for KlidRitt och Skogens kraft

Under 2025 arbetade MSI Boréds med att skapa ett forskarnitverk 1 social innovation med lokal
forankring. En struktur for forskartriffar med forskare vid Hogskolan 1 Borés viixte fram, med Maria
Wolmesjo, professor 1 socialt arbete, som driver arbetet. Genom forskarnitverket kan forskare utforska
begreppet social innovation, dess potential och olika perspektiv, for att bredda kompetensen och
uppticka nya sitt att samverka.

MSI vid Jonko6ping University

Under 2024 priglades verksamheten vid MSI vid Jonkoping University (JU) av ett fortsatt aktivt arbete
med samverkan och kommunikation. En central del av arets arbete innebar att stirka den lokala och
regionala samverkan, bland annat genom en gemensam ESF-ansokan tillsammans med Coompanion
och Linsstyrelsen, med syfte att etablera ett regionalt kompetenscenter for social innovation. Aven om
ansOkan inte beviljades, synliggjorde arbetet MSI-noden som en strategisk resurs 1 regional utveckling.

Parallellt fortsatte samarbetet med Jonkoping Academys samverkansgrupp, dir MSI-JU bidrog med
omvirldsbevakning, kunskap om langsiktg finansiering och inspel till gemensamma initiativ. Gruppen
spelade dven en aktiv roll 1 idigare nimnda ESF-ansokan genom att kvalitetssikra fokusomriaden och
bidra med relevanta case.

Ett sarskilt viktigt steg under 2024 var den gemensamma Vinnova-ansokan dir samtliga sex MSI-noder
deltog. Projektet Akademiskt policystod all social innovation for hillbar omstillning beviljades och 16pte
under 2025, med Malin Lindberg, gistprofessor 1 social innovation vid Malmo universitet och titt
kopplad till MSI, som projektledare. Projektet syftade till att stirka akademins policystod for social
mnovation genom analys av lirositenas styrdokument, lokala policylabb och gemensam
visionsutveckling. For Jonkoping University innebar deltagandet bade ett konkret utvecklingsarbete
lokalt och en stirkt koppling till det nationella MSI-nitverket.

Kommunikationsinsatser utgjorde dven under 2024 en betydande del av MSI-JU:s verksamhet. Genom
filmer, populirvetenskapliga artiklar och podcastmedverkan synliggjordes forskning och samverkan fran
flera delar av hogskolan, bland annat Jonkoping International Business School (JIBS), Hogskolan for
lirande och kommunikation (HLK) och Hilsohogskolan (HHJ). MSI bidrog med manusstod,
redaktionellt arbete och spridning via bide lokala och nationella kanaler. Podcasten Obruten mark
fungerade som en sirskilt viktig plattform for att lyfta forskare och samhillsaktorer kopplade till JU.

Under 2025 gick MSI-JU ner pa sparlaga 1 samband med att koordinatorrollen avslutades vid arsskiftet
och besked om att Jonkoping University (JU) tyvirr inte kan avsitta de resurser som krivs for att vara en



aktiv MSI-nod och diarmed inte kommer att vara en del av samarbetet kommande avtalsperiod. Trots
detta deltog MSI-JU 1 det beviljade Vinnova-projektet. vilket gav JU mojlighet att piverka framtida
utformning av policystod for social innovation och att ytterligare stirka samarbetet med ovriga

MSI-noder.

Dirtill medverkade forskare frin JU 1 nationella sammanhang, bland annat genom arbete med MSI:s
antologi om samskapande 1 forskning, dir Helena Kilander medverkar 1 redaktorsgruppen, samt av
Marlene Ockanders deltagande 1 planering av MSI:s arliga nationella forskningskonferens.

MSI vid Lulea tekniska universitet

Under 2024-2025 hade MSI-noden vid Lulea tekniska universitet ett tydligt fokus pa att stirka
ekosystemet for social innovation 1 norra Sverige, 1 niara koppling till den grona industriella
omstillningen och regionens langsiktiga utveckling.

Under 2024 ledde L'TU arbetet med att ta fram en ansékan till Europeiska regionala utvecklingsfonden
(Eruf) tillsammans med MSI-noden vid Umed universitet, Samforma, Coompanion Norrbotten och
Coompanion Visterbotten. Projektet Stirkt ekosystem for social innovation 1 norr (SESIN) beviljades
och startade 1 september 2024 med L'TU som koordinator. Inom ramen for projektet genomfordes
workshops, dialogprocesser och presentationer med aktorer fran offentlig sektor, civilsambhille och
naringsliv for att utveckla hillbara stodstrukturer for social innovation. Projektet presenterades bland
annat vid Minikulturkraft 2025, arrangerat av Luled kommun, LKAB och Metallen Minerals och vid
HSS (Hogskola och samhiille 1 samverkan) konferensen 1 Skellefted 1 maj 2025.

MSI vid LTU arrangerade ocksa konferensen Social Innovation 1 Norr bade 2024 och 2025 1 samarbete
med MSI vid Umea universitet, Coompanion Norrbotten och Coompanion Visterbotten, samt ett
flertal seminarier och kunskapsdelande aktiviteter som samlade regionala och nationella aktorer.

Noden deltog aktivt 1 arbetet inom ramen foér Kompetenscenter for social inovation 1 Europeiska
socialfonden, med sarskilt fokus pa utvecklingen av regionala ekosystem. En medarbetare fran LTU
deltog i uthildningen Startnycklar all Social Impact Lab som leddes av MSI Orebro, i syfte att stirka
kapaciteten for praktiknira och samskapande arbetssiitt vid lirositet.

Internationellt medverkade L'TU 1 Lirtriffar och studiebesok inom ramen for EU-projektet Boosting
Initiatives & Resources to Develop Social Innovation (BIRDS), dir partners fran Frankrike, Spanien och
Portugal samarbetar med MSI for att stirka nationella kompetenscenter for social innovation. Under
2025 deltog noden 1 studiebesok 1 Portugal for erfarenhetsutbyte kring regionala stodstrukturer.

LTU medverkade dven 1 det Vinnova-finansierade projektet Akademiskt policystod all social innovation
for héillbar omstillning tllsammans med 6vriga MSI-noder. Fokus var universitetens roll 1 att stirka
social innovation och hallbar omstillning. Genom interna nyhetsbrev, kommunikation och dialoger
arbetade noden for att mobilisera forskare och stirka den forskningsbaserade forankringen av social
mnovation vid universitetet.

MSI vid Malmo universitet

Under 2024 och 2025 arbetade Motesplats Social Innovation vid Malmé universitet med att bygga upp
ett labb for samskapande 1 Malmo, tillsammans med forskare inom UNIC Centre for City Futures.
Aktorer samlades for att samskapa Malmo och olika framtider genom re-imaginatorium. Ett labb for
forskare vid Malmo umversitet, Societal Impact Lab (SIL), lanserades 2024 och fem forskare deltog
2025 1 forsta omgangen. 2024 ledde MSI en tvirsektoriell koalitionsprocess med projektet Viaductus.
Samma ar togs skriften Lisa pa tviren - att kunskapa 1 trassliga tider, om lisecirkeln 1 Future-making
Academy, fram och lanserades 1 samarbete med forfattaren Pernilla Glaser och forskare vid Centrum for
samskapade framtider.

2024 genomlorde for andra gaingen MSI vid Malmo universitet 1 samarbete med Luled tekniska
universitet undersokningen European Social Enterprise Monitor (ESEM), vars resultat redovisas 1 en



https://unic.eu/en/centre-city-futures-malmo
https://innovation.uni.mau.se/sil/
https://socialinnovation.se/koalition-for-att-personer-med-funktionsnedsattning-ska-ta-plats-pa-scen/
https://socialinnovation.se/publications/lasa-pa-tvaren-att-kunskapa-i-trassliga-tider/
https://socialinnovation.se/bristande-forstaelse-storsta-hindret-i-sverige-for-socialt-foretagande/

rapport. Under 2025 paborjade MSI tillsammans med Forte en lirprocess for att 6ka kunskapen om
hur samskapande genom{6rs 1 prakuken. MSI medverkade 1 en doktorandkurs 1 social innovation,
denna gang 1 samarbete med Uppsala universitet. I samarbete med Linsstyrelsernas nationella uppdrag 1
barnets rittigheter, Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Barnombudsmannen genomforde
MSI en forstudie och behovsanalys av plattform med exempel pa barnrittsinnovationer.

Nationellt kompetenscenter for social innovation 1 Europeiska socialfonden gav 2024-2025 stod till 24
beviljade ESF-projekt inom programomrade E, till ESF-radet och till aktorer inom ekosystemet for
social innovation. En 6versikt over finansieringen av sociala innovationer och en kartliggning av regional
samverkan for social innovation togs fram och presenterades 1 tva webbinarier och rapporter. Under
2025, det tredje och sista aret som kompetenscenter 1 denna form, tog MSI fram ett metodmaterial for
processen 1 social innovation med vigledande fragor, filmer och tips pa fordjupning och en
exempelbank for sociala innovationer. En policykartliggning genomfordes liksom en omvirldsspaning
ull ESF:s stoéttning av social innovation. En andra upplaga av konferensen Innovativa losningar for ett
mkluderande arbetsliv arrangerades 1 Luled 2024 och den tredje upplagan av konferensen gick av stapeln
2025 1 Stockholm. MSI imnade hosten 2025 in en ny ansokan om att fortsitta arbetet som
kompetenscenter. Ansokan om drygt 16 miljoner kronor beviljades MSI vid Malmo universitet
tillsammans med Coompanion Sverige, Famna och Nationella nitverket for Samordningsforbund, av
Svenska ESF-radet 1 slutet av 202)5.

Internationellt beviljades MSI vid Malmo universitet 2024 medel tillsammans med samarbetspartners 1
Frankrike, Spanien och Portugal for projektet Boosting Initiatives and Resources to Develop Social
Innovation (BIRDS) som pagar till 2027. Under 2025 har MSI kartlagt regionala stodstrukturer,
genomfort lartriffar och studiebesok.

Slutligen lanserade MSI 2024 en ny podcast - Obruten mark - som under 2024 och 2025 kom ut med
totalt 40 avsnutt.

MSI vid Umea universitet

Under 2024-2025 bedrev den regionala noden for Motesplats Social Innovation (MSI) vid Umea
universitet ett strategiskt arbete for att stirka strukturen for social innovation lokalt, regionalt och
nationellt. Ett centralt steg var den gemensamma ansokan om medel av Europeiska regionala
utvecklingsfonden (Eruf) tillsammans med MSI vid Luled tekniska universitet, Coompanion
Visterbotten, Coompanion Norrbotten samt Samforma. Ansokan beviljades och projektet Stiarkt
ekosystem for social innovation 1 norr (SESIN), som pdgar till 2027, utgjorde en viktig plattform {or
nodens fortsatta verksamhet.

En av nodens huvuduppgifter ar att arrangera konferensen Social Innovation 1 Norr, en drlig motesplats
for aktorer fran offentlig sektor, niringsliv, akademi, civilsamhiille och sociala innovatorer. Konferensen
2024 genomfordes 1 Luled med temat "Hallbara lokalsamhillen 1 den industriella omstillningen”, och
2025 holls den 1 Umed med temat ”Vilmaende minniskor, vilmaende planet”. Planeringen for 2026 ars
konferens inleddes hosten 2025 infor genomforandet 1 Skellefted 1 samband med Society Expo.
Konferensen Social innovation 1 norr arrangeras 1 samarbete med L'TU och Coompanion och med stod
fran Umea, Lulea och Skellefted kommuner.

Under perioden fordjupade noden édven sitt arbete med att utforska modeller fér Social Impact Lab,
bland annat genom kursdeltagande vid Orebro universitet, kontakt med Societal Impact Lab i Malmo
och en studieresa till Képenhamns universitet. Under 2025 inleddes dven en strukturerad dialog med
UMU:s innovationskontor om hur ett Social Impact Lab eller motsvarande verksamhet skulle kunna
etableras vid universitetet.

Hosten 2024 deltog UMU 1 en nationell Vinnova-ansokan tillsammans med 6vriga MSI-noder. Den
beviljade ansokan resulterade 1 projektet Akademiskt policvstod till social innovation for hillbar
utveckling som under 2025 analyserade hur lirositen arbetar med social innovation och utvecklade
rekommendationer for fortsatt policyutveckling. Inom projektets ram genomifordes ett policylabb 1
Umea viren 2025.
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For att stirka den interna akademiska miljon initierade noden 2025 ett akademiskt nitverk for social
mnovation. Den forsta triffen holls 1 oktober med malet att skapa en langsiktig plattform for forskare
och stodja kunskapsutbyte och samverkan inom omradet.

Noden fordjupade iven samarbetet med Umed kommun, sirskilt inom ramen for arbetet med
Klimatneutrala Umed, dir noden deltar 1 ett av arbetspaketen. Kommunen uttryckte en ambition att
stiarka sitt fokus pa social innovation, och dialog férdes om hur universitetets arbete och
regionalfondsprojektet kan integreras 1 kommunens utvecklingsprocesser. Under 2025 intensifierades
samarbetet, bland annat genom diskussioner om tillimpning av OECD:s modell for social innovation
och genom medverkan 1 konceptet Young Change Makers Umea.

MSI vid Orebro universitet

Vid Orebro universitet cirkulerade MSI:s arbete priméirt kring tre projekt finansierade av ESF, Vinnova
och MSI:s gemensamma medel. Dessa projekt hade som syfte att stirka social innovation lokalt,
regionalt och nationellt. Projekten hade bade praktiska och systempaverkande ambitioner.

I inledningen av 2025 6verlamnades dven nodansvaret fran Katarina Wetter Edman till Martin Tverling.

Samverkan for social innovation i Orebro Lin (SAMSO)

S_amsé-prqjekteg ar ett ESF-finansierat projekt som l(’f)per._mellan 2025 och 2027, delat mellan Region
Orebro Lin (ROL) och Civilsamhillet och Akademin (Orebro universitet) med syfte att bredda
partnerskapet och hitta viigar for Unga som varken Arbetar eller Studerar (UVAS).

Nodens deltagande sker dels via Innovationskontoret, dels via tva forskare vid Orebro universitet, John
Brauer och Matilda Fredriksson. Nodens mal med projektet ir dels att stirka och bredda det egna
direkta samarbetet med Partnerskapet for sociala innovationer 1 Orebro Lin (PSI), dels underlitta for
samskapande med forskare, civilsamhille och det offentliga och pa sa sitt stirka forskningen om social
mnovation pa lirositet. Forhoppningen ir att detta dven ska bidra till goda exempel infor framtida
samverkan och utbyte mellan parterna, men ocksi stirka samhillets kompetens att tinka och utveckla
mnovationer for att ge upphov till ett framtida storre utbyte.

Projektet har som aktivitetsmal bland annat att knyta regionens kommuner till PSI, hitta och utveckla
nya innovativa losningar for UVAS och prova nya sitt att arbeta tillsammans for att nd impact
tillsammans. Under 2025 var ett av det mest utméirkande resultatet upphandling av civilsambhillets parter
via regionen for att utféra innovativa piloter for UVAS. Denna metod att arbeta med upphandling har
potential att vara nyttosam for andra regioner framover.

Larprocess om Impact Labs

Under 2025 drev MSI en lirprocess dir MSI Orebro var en aktiv part, med malet att férstd hur Impact
Labs formeras pa andra hill 1 landet med Social Impact Lab (SoIL) vid Orebro universitet som forebild.
Vid slutet av 2025 fanns tva aktiva labb utéver Orebros, Societal Impact Lab vid Malmé universitet och
Health Implementation Lab (HIL) 1 Linkoping universitet. Projektet har ocksa fungerat som stod for de
labb som dr under uppbyggnad vid Umea universitet, Luled tekniska universitet, Lunds universitet och
Linnéuniversitetet.

Rapporten firdigstills under varen 2026 och vi har férhoppningar om att den ska kunna fungera som en
hjilp for lirositen som vill bredda sitt arbete med praktiknira och praktisk tillimpning av forskning
under paraplyet social innovation eller vilfardsinnovation. Dirtill ser vi att rapporten kan vara till hyilp
att identifiera barriirer for social innovation och tillimpning nationellt och hur dessa kan motas eller
overbryggas. Kunskap som stirker social innovation genom att gora vigen fran 1dé tll implementering
enklare.



Fordjupad samverkan i Partnerskapet for Sociala Innovationer i Orebro l4n (PSI)

Utover deltagande 1 SAMSO-projektet var en malsitting under 2025 att stirka universitetets och MSI:s
samverkan med PSI. Vi ser att plattformen har ett stort virde utifrin medlemmarnas kompetens inom
social innovation, bade som praktiker och skapare. Som en del av utvecklingen av ekosystemet for social
inovation regionalt har vi under aret jobbat med den pedagogiska uppgiften for att utveckla innovation
och forenkla samskapande tillsammans med akademu.



4. Organisation

2024-2025 fanns MSI 1 sex regioner och vid lika manga lirositen 1 Sverige fran Luled 1 norr till Malmo 1
soder: Hogskolan 1 Boras, Jonkoping Umversity, Luled tekniska universitet, Malmo universitet, Umed
universitet och Orebro universitet. Malmo universitet ar koordinerande lirosite.

MSI:s nationella nodsamverkan skedde inom ramen for ett avtal. Syftet ir att stirka MSI som nationell
och internationell samverkans- och kunskapsplattform inom omridet social innovation 1 ett brett
perspektiv, avseende savil forskning som utbildning och samverkan.

Styrning

MSI har en nationell styrgrupp med representanter fran samtliga medverkande lirositen. Styrgruppen
sammantrider fyra gdnger per ar och ansvarar for den strategiska inriktningen pa MSI:s verksamhet.
MSI:s nodsamverkan och det nationella och internationella arbetet leds strategiskt och operativt av en
verksambhetsledare tillsammans med en ledningsgrupp bestiende av nodansvariga vid de medverkande
lirositena. Ledningsgruppen har moten ungefir en gang 1 manaden. MSI har ocksa ett nationellt kansli
placerat vid Malmé universitet.

Nationell styrgrupp

e Caroline Wigren-Kristoferson (ordforande), vicerektor, Malmo umversitet (2024 och fram till
hosten 2025 var vicerektor Malin Ideland ordforande)

e Anders Stenstrom, chef for Forskning och innovation, Hogskolan 1 Boras
e Salem Seifeddine, prorektor, Jonkoping University (fram till 2025)

o  Pir Weihed, prorektor, Luled tekniska universitet (2024 var Annica Sandstrom, dekan,
representant)

e Patrik Danielsson, prorektor, Umea universitet (2024 var Dieter Miiller, vicerektor,

representant)
e Susanne Strand, (f vicerektor, Orebro universitet (2024 var Amy Loutfi, vicerektor,
representant)
Verksamhetsledare

Lotta Orban var fran maj till slutet av 2025 teamledare for MSI och ersatte rollen som
verksamhetsledare under det vakanta uppdraget. Sara Byirstorp var verksamhetsledare till maj 2025.

Nationell ledningsgrupp

e Lotta Orban, teamledare med ansvar som verksamhetsledare MSI och nodansvarig Malmo
universitet (sammankallande) (fram till may 2025 var Sara Bjirstorp verksamhetsledare for MSI
och nodansvarig Malmé universitet)

e  Ulrika Sjolund, nodansvarig Hogskolan 1 Borés
e  Sara Dahlin, nodansvarig Jonkoping University (fram till 2025)

e  Marita Holst, nodansvarig Luled tekniska universitet (fram till hosten 2025 var Maria Jansson
nodansvarig)



e  Martin Englund, nodansvarig Umed universitet

o  Martin Tverling, nodansvarig Orebro universitet (fram till 2025 var Katarina Wetter Edman
nodansvarig)

e Anna Tengqvist, nationell och internationell koordinator, Malmo universitet

Nationellt kansli

MSI:s nationella kansli dr placerat vid Malmo universitet och bestir av en verksamhetsledare, en
nationell och internationell koordinator, en gistprofessor 1 social innovation kopplad tilll MSI samt
kommunikatorer. Kansliet ar sammankallande for MSI:s styrgrupp och ledningsgrupp, bevakar
utlysningar och samordnar gemensamma ansokningar och projekt, foretrider samtliga noder 1 nationella
och internationella sammanhang, samt ansvarar {or extern kommunikation via nyhetsbrev, webben och
sociala medier. Varje nod medverkar 1 den nationella samverkan och 1 gemensamma utvecklingsprojekt,
samt ar ansvarig for att férankra och driva verksamheten och aktiviteter 1 sina respektive regionala noder.

Regionala noder

Varje MSI-nod har en nodansvarig, utom Malmo universitet dir verksamhetsledaren har detta uppdrag,
som driver pa och haller ihop arbetet. MSI-noderna bestir ocksa av ytterligare medarbetare, sisom
forskare, projektledare, projektsamordnare och kommunikatorer.

Pa MSI:s webbplats finns information om medarbetare inom de regionala MSI-noderna och det
nationella kansliet samt kontaktuppgifter till samtliga inom MSI. MSI:s organisation och team.
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5. Resultat av strategiskt arbete, aktiviteter
och kommunikation

Hir foljer en sammanstillning av de huvudsakliga resultaten for arbetet inom de strategiska omradena,
for kommunikationsarbetet och aktiviteterna under 2024-2025.

Resultat av arbetet med de strategiska omradena

1. Starka forskningens roll i tvdrsektoriell samverkan for social innovation

Kunskapsutvecklingen om social innovation och hallbar samhillsutveckling behover stirkas 1 Sverige,
teoretiskt, empiriskt och metodologiskt. Under de tva gangna dren har MSI arbetat vidare med att stirka
sitt forskningsfokus. Att Malin Lindberg ir gistprofessor 1 social innovation vid Malmé universitet och
knuten till MSI har stirkt forskningsforankringen. MSI har fatt en tydligare nationell roll nir det
kommer till att framja forskningens roll 1 tvirsektoriell samverkan for social innovation samt
tillgangliggora och sprida kunskap om den, men ocksa 1 samskapande 1 forskning for att mota
samhillsutmaningar. Satsningen pa forskningsforankringen mojliggor ocksa fler och titare samarbeten
mellan forskare inom social innovation.

Under 2024 och 2025 vidareutvecklade MSI sitt nationella forskarnatverk inom social innovation, som
nu omfattar nistan 250 forskare och doktorander. Som ett led 1 detta samlades och synliggjordes
forskning om social innovation pa MSI:s webbplats. MSI startade dven en digital vetenskaplig
seminarieserie om social innovation och arrangerade for andra gangen en nationell forskningskonferens
med fokus pa samskapande forskning for att mota samhillsutmaningar, finansierad av Forte. MSI
genomforde aterigen en doktorandkurs 1 social innovation, denna ging 1 samarbete med Uppsala
universitet.

Tillsammans med Forte paborjade MSI en Lirprocess for att 6ka kunskapen om hur samskapande
stottas och genomfors 1 praktiken. MSI startade ocksi ett informellt metanitverk for nationella
nitverk/sammanslutningar som stottar samverkan mellan akademi och samhille. Nitverket bestar av
KLOSSnet, Medborgarforskning.se, Motesplats Social Innovation, Nitverket for samverkansforskning,
Research on Collaboration (ROC), Swedish Interactive Research Association (SIRA), Swedish
participatory action research community (SPARC), UniLink och Vetenskap & Allminhet (V&A). 1
nitverket sker lopande utbyte om events och andra aktualiteter.

Ett arbete med en forskningsantologi om samskapande forskning for att mota samhillsutmaningar
paborjades tillsammans med forskare vid Umea universitet, Chalmers tekniska hogskola och Jonkoping
University. MSI arbetade under 2024 och 2025 dven med att stirka vetenskapligheten 1 MSI:s metod-
och kunskapsutveckling.

Regionalt arbetade noderna vidare med att skapa méten mellan forskare och under 2025 skapade MSI
vid Hogskolan 1 Boras en struktur for forskartriaffar. MSI samarbetade dven med en rad forskare 1 olika
projekt och aktiviteter som redovisas 1 bilagorna samt 1 kapitel 3. De regionala noderna berittar.

2. Framja tvarsektoriell samverkan och fordjupa kunskapen om sociala
innovationsprocesser genom metodutveckling och motesplatser

Sverige star infor komplexa samhéllsutmaningar som ohilsa, arbetsloshet, segregation och
klimatforindringar. For att mota dessa behovs kunskap, processer och stod for en inkluderande och
hallbar samhillsutveckling. Det krivs nya losningar som utmanar system och forindrar normer. Ingen
kan ensam losa komplexa problem, darfor behovs dven nya arbetssitt och langsiktiga samarbeten mellan
akademu, offentlig sektor, civilsamhiille och niringsliv. Aktorer behover ocksa stod och utrymme for att
testa nya innovativa och kreativa modeller och metoder. Social innovation kan bidra med nya idéer,
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perspektiv, samarbeten och verksamheter som utvecklas tillsammans med de manniskor och
organisationer som berors.

MSI har under 2024 och 2025 kartlagt, utvecklat, beskrivit och testat nya modeller och metoder for att
fordjupa kunskapen om social innovation. Bland annat vidareutvecklade MSI inom ramen for arbetet
som Nationellt kompetenscenter for social innovation 1 Furopeiska socialfonden en forskningsbaserad
modell fér processen 1 social innovation och en orienteringskarta for samhéllsforindring, samt tog fram
ett stbdmaterial samt en exempelbank fér sociala innovationer. Kompetenscentret gjorde dven en
kartliggning av regional samverkan for social innovation som presenterades 1 en rapport och pi ett
webbinarium.

MSI vidareutvecklade dven koalitionsmetoden och ett arbete med att beskriva metoden paborjades, 1
syfte att stirka metoden 1 sig men ocksa att utforska hur metoden kan anvindas 1 utbildmng, forskning
och samverkan inom liarositena. Flera olika metoder testades och anvindes ocksd under de tva aren.
Exempelvis genomfordes koalitioner och Re-Imaginatorium for att utforska tinkbara framtider, en
metod som utvecklats inom ramen for MSI:s och Malmo universitets arbete med UNIC Centre for City
Futures.

En rad moétesplatser genomfordes under de tva dren, alltfran liartriffar, webbinarier, seminarier till
konferenser, for att skapa arenor for aktorer att samlas, bygga relationer och dela kunskap och
erfarenheter. Till exempel arrangerades den andra upplagan av konferensen Innovativa 16sningar for ett
mnkluderande arbetshv 1 Luled 2024 och den tredje upplagan av konferensen gick av stapeln 2025 1
Stockholm, medan Social Innovation 1 norr genomfordes 1 Luled och Umed samma ér. I bilaga 1 och
bilaga 2 finns en heltickande lista 6ver MSI:s egna motesplatser men dven de evenemang MSI
medverkade 1, som andra organisationer arrangerade.

Slutligen tog MSI 2024 fram en forindringsteort och ett effektramverk for verksamheten.

3. Starka ekosystemet fér social innovation och systematisera stod for sociala
innovationsprocesser

Det rader brist pi nationell politisk styrning och policystéd for social innovation 1 Sverige. Det svenska
ekosystemet for social innovation ar idag fragmenterat, med bristande samordning och finansiering, bade
nationellt och regionalt. Det finns otillrickliga stodstrukturer for att kunna finansiera, driva och sprida
sociala innovationer. For att stirka social innovation behovs ett forstirkt policystod och dkad
policydialog med politiker och anstepersoner liksom en bittre samordning av stodaktorer 1 hela landet.
MSI:s nodsamverkan skapar en infrastruktur inom akademin och 1 évriga samhillet for att frimja social
mnovation. Det ir ett siitt att mobilisera inom akademin och dirmed stirka kapaciteten for social
mnovation pa regional och nationell niva. Under de tva dren har MSI utarbetat former for MSI:s
nationella nodsamverkan. Utover styr- och ledningsgruppsmoten har en form for gemensamma
utvecklingsprojekt mejslats fram dir varje nod medverkar.

Utvecklingsprojekten ir ett sitt att kraftsamla 1 en fraga. MSI satsade under de tva aren pa totalt fem
gemensamma utvecklingsprojekt:

e Uppdatering av MSI:s effektramverk och forindringsteori

e FEn lirprocess om impact labs vid MSI-noderna och andra lirositen

e  Utveckling av Koalitionsmetoden

e Forskningsantologi om samskapande forskning {or att mota samhillsutmaningar
o  Kvalitativ uppfoljning av European Social Enterprise Monitor (ESEM)

Vidare genomforde MSI forskningsprojektet Akademiskt policystod till social innovation for hallbar
omstillning finansierat av Vinnova och en lirprocess om impact labs vid MSI-noderna och andra
larositen.
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Under 2024 fordes dialog med ett antal lirositen som visat intresse att ingd 1 MSI:s nodsamverkan. Inget
av dessa valde dock att ansluta sig till MSI. Fragan om en eventuell utvidgning av antalet MSI-noder
diskuterades 1 styrgruppen som stillde sig positiv till att nya lirositen ansluter sig. En brytpunkt bedéms
ga vid 10 Lirositen, da det anses behovas en annan organisation och styrning av MSI.

MSTI:s insatser som Nationellt kompetenscenter for social innovation 1 Furopeiska socialfonden har
skapat forutsittningar for nationell och internationell samverkan foér social innovation som moter de
utmaningar som finns inom social inkludering, arbetsmarknad och utbildning. Under 2024 och 2025
etablerade MSI, tillsammans med de tva samarbetspartners Nationella nitverket for
samordningsforbund och Partnerskapet for sociala innovation i Region Orebro lin, Nationellt
kompetenscenter for social innovation 1 Europeiska socialfonden. Kompetenscentret tog under aren
fram en oversikt 6ver finansieringen av sociala innovationer och en kartliggning av regional samverkan
for social innovation, som presenterades 1 tvi rapporter och under tva webbinarier. Kompetenscentret
har ocksd arbetat for att stirka social innovation 1 EU:s kommande ramprogram.

Slutligen, for att stirka kunskapen om forutsittningar och hinder for socialt foretagande 1 Sverige
medverkade MSI 1 the European Social Enterprise Monitor (ESEM) 1 samarbete med Euclid-nitverket.

Resultat av aktiviteter

Méotesplatser

Under 2024-2025 har MSI samlat drygt 2825 personer' pa 80 organiserade motesarenor.
Motesarenorna har varit alltifran vetenskapliga seminarieserier, moten och koaliioner inom projekt for
sarskilt inbjudna malgrupper och aktorer, till 6ppna webbinarier och stora konferenser. Teman har rort
allafran vilka forutsittningar som behovs for att personer med funktionsnedsittning ska ta plats pa scen,
till framtidsskapande genom workshop, lisning och reflektion, hur det gar att stirka en ny regenerativ
havskultur genom kulturella och kreativa aktiviteter, social innovation for det attraktiva sambhillet och
social iInnovation 1 vilfird, hilsa och arbetsliv.

" Siffran visar antalet anmiilda deltagare
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Sektorsfordelning

MSI har en god spridning av deltagarnas sektoriella hemvist med 27% verksamma inom akademin, 26%
representerade 1déburen sektor, 329% inom offentlig sektor, 8% representerar 6vriga typer av aktorer och
7% privat sektor.

7 % | Privat sektor

8 % | Ovriga typer av aktdrer
27 % | Akademi

26 % | Idéburen sektor

Figur 1. Sektorfordelning bland deltagare 1 MSI:s motesplatser

14



Konsférdelning

Av deltagarna 1 MSI:s motesplatser var 7196 kvinnor, 279 méin och 2% ville ej ange konstillhorighet.

2 % | Ej angett kénstillhérighet

27 % | Man

\“\H,__f_ o 71 % | Kvinnor

Figur 2. Konstillhorighet bland deltagare 1 MSI:s motesplatser.

Medverkan pa andras motesarenor

MSI har deltagit 1 37 typer av motesplatser som arrangerats av andra aktorer, bade nationellt och
mnternationellt. Det ror sig om alltifran presentationer och moten inom liarositen och akademin, till
workshops och utbyten inom projekt, till konferenser som Minskliga Rittighetsdagarna och Textile
Days, till Almedalen och Bokmiissan 1 Goteborg.

Samverkan med forskare

Under 2024-2025 har MSI aktivt samarbetat med ett stort antal forskare vid en rad olika lirositen 1
Sverige. For en lista 6ver exempel pa forskare som MSI samarbetat med, se bilaga 5 och 6. Deras
expertis omfattar bland annat social innovation, socialt arbete, miljovetenskap, foretagsekonomi, urbana
studier och arbetsvetenskap - samt andra omraden som bidrar till att forsta och utveckla nytinkande sétt
att mota samhillsutmaningar. Samarbetena har varit niara kopplade till MSI:s olika mitiativ, sisom
Kompetenscenter for social innovation 1 Europeiska socialfonden, SESIN-projektet, Bauhaus of the
Seas Sails, samt konferenserna Social Innovation 1 Norr och Innovativa 16sningar for ett inkluderande
arbetsliv.

Samarbeten med andra aktorer

MSI har under édret samarbetat med aktorer fran olika sektorer kring motesplatser, projekt och
samverkansimtiativ av olika slag. Exempel pa samarbetspartners ir Forte, Svenska ESF-ridet, Umea
kommun, Luled kommun, Skellefted kommun, Coompanion, Samforma, Nationella Nitverket for
Samordningstorbund (NNS), Famna, Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och
Barnombudsmannen, Borasregionen Sjuhirads kommunalforbund, Marint Kunskapscenter,
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Moomsteatern, Skane Dansteater, ShareMusic & Performing Arts, Hemmaplgn (HSIF Lorel}sborg),
Nitverket Idéburen Sektor Skéine, Medig Evolution, Malmé Ideella, Region Orebro Lin (ROL) och
Partnerskapet for sociala innovationer 1 Orebro lin (PSI).

Projekt

En stor del av MSI:s verksamhet ir projektfinansierad. Under 2024-2025 &ledde och deltog MSI 1 ett
stort antal projekt pa lokal, regional, nationell och internationell niva. Varje nod bidrog utifrin sina
regionala forutsiattningar och samhéllsutmaningar, samtidigt som de bands samman 1 en gemensam
strategisk riktning. Projekten har haft fokus pé skilda olika imnen och méalgrupper, alltifran social
mnovation kopplat till gron industriell omstillning och regional utveckling och samverkan 1 norra
Sverige, till ungas delaktighet och hallbart samhillsbyggande, social innovation 1 relation till kultur,
design och hallbarhet och unga som varken arbetar eller studerar.

Utover de externfinansierade projekten kunde MSI tack vare nodsamverkan under 2024-2025 satsa pa
totalt fem gemensamma utvecklingsprojekt:

e  Uppdatering av MSI:s effektramverk och foriandringsteori

e En lirprocess om impact lab vid MSI-noderna och andra svenska lirositen

e  Utveckling av Koalitonsmetoden

e Forskningsantologi om samskapande forskning for att mota samhallsutmaningar

o  Kvalitativ uppfoljning av European Social Enterprise Monitor (ESEM)

I bilaga 1 och bilaga 2 finns en heltickande lista 6ver MSI:s projekt under aren.

Publikationer

Under verksamhetsiren 2024-2025 producerade MSI totalt 10 nya publikationer. Frian rapporter med
resultat och analyser om arbetet som Kompetenscenter for social innovation 1 Europeiska socialfonden,
till kunskapsoversikter och forskningsnira analyser sisom Finansiering av social mnovation - en
oversikt, Regional samverkan for social innovation samt Policykartliggning av social innovation, till
praktiska metoder och konkreta verktyg for och erfarenheter fran praktiskt samskapande arbete 1 Lasa
pd tvdren - att kunskapa 1 trassliga tider. 1 bilaga 3 och bilaga 4 finns en heltickande lista Gver MSI:s
publikationer under dren.

Resultat av kommunikation

Under perioden 2024-2025 har MSI producerat 40 filmer, 24 artiklar och 10 publikationer som
publicerats pa MSI:s webb och sociala medier.

Sociala medier

Likt de senaste ) dren ir Linkedin den kanal 1 sociala medier dir engagemanget ar hogst. Sedan 2020
har MSL:s foljarantal dkat fran 1700 foljare 1l 4580 foljare. Ar 2025 startade MSI LinkedIn-gruppen
Forskningsaktuellt - social innovation, som 1 dag har drygt 200 medlemmar. Gruppen fungerar som en
gemensam plattform diar MSI och gruppens medlemmar kan dela och ta del av aktuell forskning inom
social innovation. I gruppen publiceras information om exempelvis nya forskningspublikationer,
rapporter och avhandlingar, liksom tips om konferenser, seminarier, webbinarier och andra
motesplatser.
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Webb

Under perioden 2024-2025 hade www.socialinnovation.se totalt 33 000 unika och aktiva anvindare”.
Under samma tidsperiod genererade sajten 89 000 sidvisningar’.

Besokarna pa socialinnovation.se soker framfor allt konkreta ingangar till social innovation. De vill hitta
motesplatser och evenemang, lisa om Goran Bredinger-stipendiet och Nationellt kompetenscenter for
social innovation, och ta del av stod- och kunskapsmaterial sisom definitioner, processer,
orienteringskartor, publikationer och verktyg for effektmétning.

Minga soker ocksa inspiration genom goda exempel, nyheter och MSI:s podd “Obruten mark”. Utéver
det finns ett tydligt intresse for att lira kinna MSI, hitta kontaktuppgifter och forsta organisationens
uppdrag och team.

Nyheter och nyhetsbrev
Totalt producerades 24 artiklar 2024-2025.
De tre mest lista nyheterna ar:

1. Motesplats Social Innovation arrangerar tva heldagskonferenser 1 Luled

2. "Mellanrummet tvcker jag ar jattespannande”

3. Regional samverkan motor for social innovation

MSI:s nyhetsbrev skickades ut 14 ganger under 2024-2025 tll 4 270 prenumeranter. Med en
oppningsfrekvens pa cirka 40 9 visar statistiken att innehéllet engagerar mottagarna och upplevs som
bade relevant och virdefullt.

De tre mest klickade linkarna 1 nyhetsbrevet ér:

1. Hur organiserar vi regional samverkan kring social innovation?

2. Hur finansierar vi innovativa losningar pa samhillsutmaningar?

3. Rapportlansering: Vad kan vi lira om social innovation {rin ESF:s program och projekt?

Podcast

2024 lanserade MSI podcasten Obruten mark - samtal om social innovation. Under 2024-2025 har 40
avsnitt publicerats, dir komplexa samhéllsutmaningar och innovativa 16sningar utforskas ur olika
perspektiv. Podden har hittills natt 4 800 lyssningar.

De tre mest lyssnade avsnitten ir:

e "Munkmodellen 1 Tomelilla" med Stefan Persson

e "Skigebyran - en plats for de vingklippta" med Jesper Frilund och Gustav Gvllensten

e "Att mita effekter" med Hanna EKIof

Obruten mark samlar roster fran flera sektorer, fran grisrotsinitiativ till systemniva, och lyfter bide nya
och etablerade aktorer och metoder fran hela Sverige.

* En aktv anviindare ir en anvindare som har en engagerad session.
* Antalet ganger en webbsida har laddats eller visats 1 en webblisare. Det inkluderar ocksi upprepade visningar av
samma sida av samma anvindare.
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https://socialinnovation.se/motesplats-social-innovation-arrangerar-tva-heldagskonferenser-i-lulea/
https://socialinnovation.se/mellanrummet-tycker-jag-ar-jattespannande/
https://socialinnovation.se/regional-samverkan-motor-for-social-innovation/
https://hur-organiserar-vi-regional-samverkan-kring-social-innovation.confetti.events/
https://socialinnovation.se/event/hur-finansierar-vi-innovativa-losningar-pa-samhallsutmaningar/
https://socialinnovation.se/event/rapportlansering-vad-kan-vi-lara-om-social-innovation-fran-esfs-program-och-projekt/
https://shows.acast.com/obruten-mark-samtal-om-social-innovation/episodes/munkmodellen-i-tomelilla
https://shows.acast.com/obruten-mark-samtal-om-social-innovation/episodes/skaggbyran-en-plats-for-de-vingklippta
https://shows.acast.com/obruten-mark-samtal-om-social-innovation/episodes/att-mata-effekter

6. Sammanfattande analys av MSl:s insatser
och resultat

En sammanfattande analys av de redovisade resultaten visar att MSI:s verksamhet 1 hog grad bedrivits 1
linje med verksamhetsplanen. Jamfort med 2023 framstar 2024-2025 som en konsoliderings- och
mognadsfas, dir arbetet blev mer sammanhallet, kunskapsdrivet och systemorienterat. Sambanden
mellan mal, prestationer och utfall 4r tydligare och mer analytiskt uppfoljda, och verksamheten bidrog 1
hogre grad till langsiktiga strukturer snarare dn enskilda aktiviteter.

Forskningens roll har tydligt starkts

I linje med verksamhetsplanen for 2024-2025 stirkte MSI under perioden tydligt forskningens roll 1
tviarsektoriell samverkan for social innovation. Aktiviteter sisom vetenskapliga motesplatser,
forskningsnira lirprocesser, doktorandkurser och forskningsanknutna publikationer och
metodutveckling stirkte MSI:s vetenskapliga forankring och skapade strukturer for forskningsbaserad
kunskapsproduktion.

Det nationella forskarnitverket 1 social innovation vidareutvecklades, och MSI skapade dterkommande
vetenskapliga motesplatser sisom seminarieserier, forskningskonferenser och forskningsnira
lirprocesser. P lokal niva arbetade ocksa flera noder med att stiirka och skapa lokala forskarnitverk.
Dessa msatser bidrog till att forskningsbaserad kunskap bade producerades och tillgingliggjordes 1
former som var relevanta for savil akademi som aktorer fran offentlig sektor, civilsamhille och
naringsliv, 1 inje med verksamhetsplanens intentioner om att stirka forskningens synlighet och
anviandning 1 samverkan.

I verksamhetsplanen betonades dven behovet av att stirka kopplingen mellan forskning,
metodutveckling och praktsk tllimpning. Utfallet 2024-2025 visade att MSI 1 hog grad svarade mot
detta mal genom att integrera forskningsperspektiv 1 utvecklingen av modeller, metoder och stodmaterial
tor social innovation samt genom att erbjuda forum dér forskare och samhillsaktorer gemensamt kunde
utforska sociala innovationsprocesser. Detta bidrog till en mer forskningsférankrad metodutveckling och
till att forskning 1 6kande grad anvindes som gemensam kunskapsgrund 1 samskapande processer.
Samtidigt fick forskare 6kad tillging till praktiknira erfarenheter.

Samtidigt hade forskarsamarbetena fortfarande en tyngdpunkt mot vilfird, socialt arbete och
sambhillsvetenskap, medan tekniska, juridiska, pedagogiska och kvantitativa perspektiv var svagt
representerade. Dessa utgor potentiella utvecklingsspar for nista verksamhetsperiod.

Tvarsektoriell samverkan, larande och metodutveckling har haft en
central roll

Under perioden hade det strategiska omradet att stirka tvirsektoriell samverkan och fordjupa
kunskapen om sociala innovationsprocesser genom metodutveckling och moétesplatser en central roll 1
MSI:s verksamhet och ett stort antal stort antal métesplatser, larprocesser och samskapande aktiviteter
pa lokal, regional och nationell niva under aren. Dessa webbinarier, konferenser, riktade koalitioner,
dialogprocesser och metodbaserade workshopformat skapade arenor dir aktorer fran akademi, offentlig
sektor, civilsamhiille och néringsliv kunde motas kring gemensamma samhéllsutmaningar.

Eitt sarskilt fokus 1 verksamhetsplanen var att utveckla och fordjupa kunskapen om Aur sociala
mnovationsprocesser kan genomforas 1 praktiken. Utfallet 2024-2025 visar att MSI 1 hog grad uppnédde
detta mal. Metoder sasom koalitionsmetoden, re-imaginatorium, policylabb och Impact Labs
tillimpades och vidareutvecklades inte enbart, utan de analyserades och dokumenterades ocksa. Detta
starkte kopplingen mellan praktik, reflektion och kunskapsutveckling.
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Arbetet bidrog till bade bredd och fordjupning 1 samverkan, samt till en 6kad och mer systematiserad
kunskap om sociala innovationsprocesser. Stodet for social innovation blev under perioden ocksad mer
samordnat och kunskapsbaserat. Genom metodmaterial och exempel pi social innovation
systematiserade MSI erfarenheter fran praktik och samverkan, vilket gjorde stodet mer tillgiingligt och
anvindbart.

Arbetet med att starka ekosystemet har haft stor strategisk
betydelse

Arbetet med att stirka ekosystemet for social innovation hade en stor strategisk betydelse under 2024~
2025. MSI bidrog till 6kad samordning, fordjupad kunskap, policynira dialog och okat stod. Under dren
arbetade MSI aktivt med att kartligga, analysera och synliggora forutsittningar for social innovation pa
regional, nationell och europeisk nmva. Detta skedde bland annat genom arbetet som Nationellt
kompetenscenter for social innovation inom Europeiska socialfonden, genom exempelvis
policykartliggningar, omvirldsspaningar och analyser av finansieringsstrukturer, men iven genom
metodmaterial och genom att lyfta olika exempel pd social innovation.

MSI tog genom nationella och regionala projekt en aktiv roll 1 dialoger med exempelvis ESF-radet,
forskningsfinansiirer, regioner, nationella nitverk och beslutsfattare, vilket skapade gemensamma
referensramar. Genom dessa dialoger bidrog MSI till 6kad forstielse for social innovation som ett eget
kunskaps- och praktikfilt, samt till att social imnovation integrerades 1 policy- och programdiskussioner.
Det svarade mot verksamhetsplanens mél om att stirka kunskapsunderlaget och skapa bittre
forutsittningar for langsiktigt stod all social innovation.

19



Bilaga 1 Aktiviteter 2024

Motesplatser (link till pdf)
Projekt (Iank all pdf)
Projektansokningar (link till pdf)
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https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2024_Mötesplatser.pdf
https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2024_Projekt.pdf
https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/03/2024_Projektansökningar.pdf

Bilaga 2 Aktiviteter 2025

Motesplatser (link till pdf)
Projekt (link all pdf)
Projektansokningar (link till pdf)
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https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2025_Mötesplatser.pdf
https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2025_Projekt.pdf
https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/03/2025_Projektansökningar_3.pdf

Bilaga 3 Kommunikation 2024

Publikationer (link till pdf)

Filmer (lank all pdf)

Podd (Iink all pdf)

Artiklar/nvheter och nvhetsbrev (link tll pdf)
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https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2024_Publikationer.pdf
https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2024_Filmer.pdf
https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2024_Podd.pdf
https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2024_nyheter.pdf

Bilaga 4 Kommunikation 2025

Publikationer (link till pdf)

Filmer (lank all pdf)

Podd (Iink all pdf)

Artiklar/nvheter och nvhetsbrev (link tll pdf)
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https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2025_Publikationer.pdf
https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2025_Filmer_2.pdf
https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2025_Podd_2.pdf
https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2025_Nyheter_2.pdf

Bilaga 5 Samverkan med forskare 2024

Forskare som MSI har samarbetat med (link till pdf)
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https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2024_Forskare_2.pdf

Bilaga 6 Samverkan med forskare 2025

Forskare som MSI har samarbetat med (link till pdf)
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https://socialinnovation.se/wp-content/uploads/2026/02/2025_Forskare.pdf
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